CAS N° 001-2024-MPH "BASES DEL PROCESQ DE SELECCION DE
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO - CAS TRANSITORIO
DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIA DE HUANCAVELICA”

FE DE ERRATAS CONVOCATORIA CAS N° 002-2024-MPH - CAS TRANSITORIO

El Comité de Seleccion CAS, con el tinico fin de mantener el principio de predictibilidad
y garantizar la correcta participacion en el presente proceso, comunica a los postulantes
y publico en general las siguientes MODIFICACIONES a las “BASES DEL PROCESO
DE SELECCION DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO - CAS
TRANSITORIO DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIA DE HUANCAVELICA” - CAS N°
002-2024-MPH, qué por error material fueron consignados, por lo que se procede a
modificar conforme al siguiente detalle:

DICE:
2.1 CRONOGRAMA DETALLADO:

El Proceso de Seleccion CAS N° 002-2024-MPH (en adelante “proceso”) para
contratar personas y/o profesionales en las diferentes Unidades Organicas, se rige

por el Cronograma y etapas del proceso publicado en el Portal Institucional de la
Municipalidad Provincial de Huancavelica.

CRONOGRAMA DEL PROCESO CAS N° 002-2024-MPH

Etapas del proceso Cronograma

Registro de convocatoria en el portal 26 de agosto de 2024

Talento Perti — SERVIR.

Convocatoria

Difusion de la convocatoria en el portal | Del 27 de agosto al 10 de setiembre de

web de la MPH; en el portal Talento 2024

Peru — SERVIR.

Presentacién de sobres en la Sub 11 de setiembre de 2024

Gerencia de Recursos Humanos - MPH Hora: de 08:00 a 1:00 pm y de

03:00pm a 5:30 pm

SE;ZL‘::?;']C’SAS‘;”"'C“""" e 12 al 13 de setiembre de 2024

Publicacion de aptos 13 de setiembre de 2024 — portal web
de la MPH y/o lugar visible de la

institucion

Presentacion de reclamos de la 16 de setiembre de 2024

evaluacion curricular en la Sub (Horario de: 08:00 horas hasta las

Gerencia de Recursos Humanos - MPH 13:00 horas)

Absolucion de reclamos de la| 17 de setiembre de 2024 - portal web

evaluacion curricular (Comité de de la MPH y/o lugar visible de la

Seleccion CAS) institucion

Evaluacion De Conocimiento 18 de setiembre de 2024

Publicacion de resultados 19 de setiembre de 2024 - portal web
de la MPH y/o lugar visible de la

institucion

Entrevista personal Del 20 al 23 de setiembre de 2024

Publicacion de resultados finales 24 de setiembre de 2024 -

Suscripcion de contratos Del 25 de setiembre al 01 de octubre

2024
Inicio de labores 01 de octubre de 2024
Proceso de induccion 04 de octubre de 2024




CAS N° 001-2023-MPH "BASES DEL PROCESO DE SELECCION
DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO - CAS
TRANSITORIO
DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIA DE HUANCAVELICA”

DEBE DECIR:

2.1 CRONOGRAMA DETALLADO:

El Proceso de Seleccién CAS N° 002-2024-MPH (en adelante ‘proceso”) para
contratar personas y/o profesionales en las diferentes Unidades Organicas, se rige

por el Cronograma y etapas del proceso publicado en el Portal Institucional de la
Municipalidad Provincial de Huancavelica.

CRONOGRAMA DEL PROCESOQ CAS N° 002-2024-MPH

Etapas del proceso Cronograma
Registro de convocatoria en el portal 26 de agosto de 2024
Talento Pert — SERVIR.

Convocatoria
Difusion de la convocatoria en el portal | Del 27 de agosto al 10 de setiembre

web de la MPH; en el portal Talento de 2024

Peri — SERVIR.

Presentacion de sobres en la Sub 11 de setiembre de 2024

Gerencia de Recursos Humanos - MPH Hora: de 08:00 a 1:00 pm y de
' 03:00pm a 5:30 pm

Revision de cumplimiento de requisitos 16 de setiembre de 2024

Comité de Seleccion CAS)

16 de setiembre de 2024 - portal web

Publicacion de resultados de la MPH y/o lugar visible de la
institucién
Evaluaciéon De Conocimiento 17 de setiembre de 2024
Publicacién de resultados 18 de setiembre
SE;ZL%?&OSAS?”"'C”'M (Comite de| 15 2123 de setiembre del 2024
23 de setiembre de 2024 - portal web
Publicacion de aptos de la MPH y/o lugar visible de la
institucion
Presentacion de reclamos de Ia 24 de setiembre de 2024
evaluacion curricular en la  Sub (Horario de: 08:00 horas hasta las
Gerencia de Recursos Humanos - MPH 13:00 horas)
Absolucién de reclamos de la| 25 de setiembre de 2024 - portal web
evaluacion curricular (Comité de de la MPH y/o lugar visible de la
Seleccion CAS) institucién
Entrevista personal Del 26 de setiembre al 27 de
setiembre de 2024
Publicacion de resultados finales 27 de setiembre de 2024
Suscripcidn de contratos Del 01 de setiembre al 08 de octubre
2024
Inicio de labores Desde la suscripcion de contrato
Proceso de induccion 17 de octubre de 2024
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CAS N° 001-2023-MPH "BASES DEL PROCESO DE SELECCION
DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO - CAS
TRANSITORIO
DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIA DE HUANCAVELICA”

DICE:
2.3.5. Evaluacion Curricular: Para la Evaluacion curricular la Comision
de seleccidn de CAS debera tener en cuenta las siguientes
consideraciones:
d. Para la evaluacion curricular se debe tener el siguiente factor de
evaluacion:
EVALUACION PESO PUNTAJE PUNTAJE
MINIMO MAXIMO
EVALUACION DE EXPEDIENTE 30% 40 60
1. Formacién académica 10 12
2. Experiencia general 6 8
3. Experiencia especifica 4 6
4. Cursos, capacitaciones y 2 i
programas de especializacion
DEBE DECIR:
2.3.5. Evaluacion Curricular: Para la Evaluacion curricular la Comision
de seleccion de CAS deberd tener en cuenta las siguientes
consideraciones:
d. Para la evaluacion curricular se debe tener el siguiente factor de
evaluacion:
EVALUACION PESO PUNTAJE PUNTAJE
MINIMO MAXIMO
EVALUACION DE EXPEDIENTE 30% 22 30
5. Formacién academica 10 12
6. Experiencia general 6 8
7. Experiencia especifica 4 6
8. Cursos, capacitaciones y 2 4
programas de especializacion
EL COMITE,

13 de setiembre del 2024
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