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ACUERDO DE CONCEJO N° 015-2015-CM/MPH

Huancavelica, 23 de Abril 2015

EL CONCEJO MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
HUANCAVELICA

VISTO:

En Sesién Ordinaria de Concejo Municipal de fecha 27 de marzo 2015, con
subsanacién de observaciones en el Acta de Sesién Ordinaria de fecha 17 de abril 2015, la propuesta de
reestructuracién administrativa y organica de la Municipalidad Provincial de Huancavelica, presentada
por el Despacho de Alcaldia. :

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad al articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado,
modificada por la Ley de Reforma Constitucional N° 28607, las Municipalidades Provinciales y Distritales
son Organos de Gobierno Local, con autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su
competencia, norma constitucional que guarda armonia con el articulo II del Titulo Preliminar de la Ley
Organica de Municipalidades N© 27972; Asimismo, sefiala que la autonomia que la Constitucion
establece para las Municipalidades, radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y
de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, la Vigésima Disposicion Complementaria de la Ley Organica de
Municipalidades N° 27972, sefiala que las municipalidades provinciales o distritales, por Gnica vez, con
acuerdo adoptado por dos tercios de los miembros del concejo municipal, podran declararse en
emergencia administrativa o financiera, por un plazo maximo de 90 -dias, con el objeto de hacer las
reformas, cambios o reorganizaciones que fueran necesarias para optimizar sus recursos y funciones;

Que, la actual gestion, ha visto por conveniente que la Municipalidad Provincial
de Huancavelica, para el logro de sus fines y objetivos a identificado diversos problemas vy limitaciones
referidos a la organizacién, funcionamiento y adecuada prestacion de los servicios publicos, sistemas de
atencion, captacion de ingresos y fiscalizacion, mecanismos de participaciéon ciudadana, entre otros;
asimismo, se ha determinado que la organizacidén y estructura actual no responde a las necesidades del
actual gobierno local; razones suficientes para determinar la decisién politica de reestructuracion
administrativa y orgdnica de la Institucion; conducentes a las modificaciones en los niveles
organizacionales de la entidad, asi como redefinir la nueva estructura orgdnica, tendiente a cambiar
conductas de los involucrados en la gestion municipal;

Que, en Sesion Ordinaria de Concejo de fecha 27 de marzo 2015, con
subsanacion de observaciones en el Acta de la Sesion Ordinaria de fecha 17 de abril 2015, el Pleno del
Concejo Municipal, aprobo la propuesta de reestructuracion administrativa y organica de la Municipalidad
Provincial de Huancavelica, en el plazo de 90 dias calendarios, en cuyo plazo deberan dictarse las
disposiciones necesarias para efectuar la nueva estructura organica a las necesidades y objetivos
institucionales de la actual gestion municipal; vy,

Estando a lo expuesto y uso de las facultades conferidas por los articulos 9y
41 de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, el Concejo Municipal por unanimidad;

ACORDO:

Articulo Primero.- APROBAR la Reestructuracion Administrativa y Orgdnica
de la Municipalidad Provincial de Huancavelica, por el término de noventa (90) dias calendario, en cuyo
plazo deberdn adecuarse y dictarse las disposiciones necesarias para adecuar la estructura organica a
las necesidades y objetivos institucionales de la actual gestion municipal, conforme a las consideraciones
expuestas en el presente acuerdo.

Articulo Sequndo.- PRECISAR que la reestructuracion administrativa
aprobada en el articulo que antecede, es indispensable a efectos de lograr la consecucion de los
objetivos institucionales y la adecuada prestacion de los servicios publicos esenciales en beneficio de los
vecinos del distrito de Huancavelica.

Articulo Tercero.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal efectuar las
coordinaciones necesarias para el adecuado cumplimiento del presente Acuerdo.

Registrese, comuniquese y cumplase.
Distribucion:
Alcaldia.
Gerencia Municipal.
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto.
Gerencia de Administracion y Finanzas.
Gerencia de Gestion Ambiental.
Gerencia de Infraestructura y Planeamlent
Gerencia de Desarrollo Econémico.
Gerencia de Administracién y Finanzas.
Gerencia de Asesoria Juridica.
Sub Gerencia de Recursos Humanos.
Unidad de Relaciones Publicas.
Unidad de Informatica.
Archivo.




