ECHA 19 DE FEBRERQO:201 e b
En el Palacio del Gobierno Local de Huancaveliéa; siendo- :
dia 19 de febrero del afio 2019, presidido por el Ingi Rémulo Cayllahua Paytan
Alcalde de la Municipalidad Provincial de Huancavelica, y contando con el

3 ‘::._:.15 quérum reglamentario de los sefiores Regidores: Edgar Ruiz Villar, Freddy
o : ?{i Cencia De la Cruz, Yovana Quispe Paytan, Hugo Saul Rojas Yauri, Santiago
25 3:“‘» Ataypoma Gavilan, Nicolas [“demecio Encizo Taype, Cancio Inga Garcia, Juan
e :fﬁd Zanabria Olarte, Simedn Suarez Acero, Rodrigo Roca Raymundo, y la regidora
og E-@é Elsa Carmen Benavente Salazar, se da por apertura la presente Sesion.

68 8= : ION DEL A N ANTE :

§§ E: = Se dio lectura el Acta de la Sesidn Extraordinaria de fecha 31 de enero 2019,
9 Eﬁ% aprobéndose sin ninguna observacion.

5 iS3 AGENDA:

1. Exposicién de la Procuraduria Pliblica Municipal y de la Sub Gerencia de la
Mujer.

2. Informe del Responsable de Defensa Civil, sobre declaratoria de
emergencia de la Provincia de Huancavelica, por efectos de cambio
climatolégico.

ORDEN DEL DIA:

1. Exposicién del Procurador Piblico Municipal.

El sefior Alcalde menciona, sefiores regidores tenemos como primera agenda,

la exposicion de la Procuraduria Publica Municipal a cargo del Abog. Cristian

Sobrevilla Sulca, para la cual le cederé el uso de la palabra. El Abog. Cristian

Sobrevilla Sulca Procurador Publico Municipal menciona, con el saludo al

sefior Alcalde, a los sefiores regidores, mi presciencia es para exponerles

acerca del estado situacional del area a mi cargo, con el asunto que voy a

iniciar es sobre los teléfonos moéviles del caso que pasd el afio pasado,

tenemos un pedido por parte de la regidora Elsa Benavente, quien bajo un
documento dirigido al sefior Alcalde estd solicitando sobre las acciones
tomadas sobre el caso de los teléfonos méviles que no ingresaron a la

municipalidad de Huancavelica, y que ha generado una deuda de S/.

55,118.80 soles a la municipalidad, tenemos el Memorando N° 1724-2018

dirigido al abogado Ciro Denis Torres Rodriguez, quien no ha hecho la

denuncia correspondiente dejando muchos documentos pendientes, como
denuncias y demandas para accionar; tenemos la denuncia penal interpuesta

a los siguientes ex funcionarios, sobre el caso de los teléfonos moviles, con

el siguiente detalle:

%éj‘,;...ffi}
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= ARC. JULIO CESAR CHUMBES CARBAJAL. identficado con Dnl
23265251, en su condicion de Ex Alcalde de la Municipalidad Provincial de
Huancavelica, en Calidad de Auter de los flicitna penales contra la
Adminisiracion Piblica en su Modalidad de Megociacion Incompatible y
Colusién, 8 quien se le deberd Motificar en su domcilio hatxiual consignado
en su Documents Nacional de idenbdad.

= ECON. GERMAN ORTEGA MELGAR, identificado con DNI N® 08161915, en
su condicion de Ex Gerente Municipal de la Municipalidad Provincial de
Huancavelica, en Calidad de AwRor de los ilicitos penales contra ta
Administracion Poblica en su’ Modalidad de Negociacion Incompatible y
Colusion, & quien se le deberd Notificar en su domiciic habitual consignado
en su Documento Nacional de Idenhdad




Provincial de Huancavelica, en Calidad d : Al e Jos- i .'a-;: ales conlra
la Administracion Publica en su ModalighFdel Medodiagian |
Colusitn, a quien se le deberd Notificar ¢ o DR
en su Documento Nacional de [dentidad. J;j%
frado fp}pf;}ml__[ﬁj"f'lﬂ‘lﬂﬁg? Mo

= SENOR, ROGER MOLINA PACCORI, idl¢ BN
habiendo tenido Vinculo Laboral con “al/Mynigipalidad Provincial de
Huancavelica, en Calidad de Coautor del ilicito penal contra la Adrmmistracion
Piblica en su Modalidad de Negociacion Incompatible, a quien se le debera
Naotificar en su domicifio habitual consignado en su Documents Nacional de
Identidad,
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PRIMERD: Teniendo a la vista lao Carta N® 217-2018-GM/MFPH
de fecha, Huancavelica, 18 de julio del 2018 del Ex Gerente
Municipal Econ. Gernman Orfega Melgar dirigido a Telefdnica
del Perd en cuyo ocsunto, Remite formoto de nuevo
facultados v conocimiento de aoltas, mediante el cual se
remite o informacion de los funcionaros oue  sardn
autorizados a ejercer las facullodes previsias en & TIPC
ADMINISTRATIVG.

Cabe acilarar que dicha TIPO ADMINISTRATIVO se encuenira
dentro de los tipos establecido en los formatos de "REGISTRO
DFE REPRESENTANTES ALUTORIZADOS PARA SERVICIOS MOVILES
¥ FIJOS" remitidos v entre allos ademds enconiromos:

= TIPO ADMINISTRATIVO, Reallzar Consultas y/o transacciones que no generen cobro
adiclonal pora su ejecucién o que no impliquen una modificacién en la factura
actual.

=TPO POST VENTA. Autorzade & ejercer las focultodes previsios en & Tipo
administrative v odicionalmente cquelias fransacciones que generen gigln cobro
adicionasl & que ne Impliguen una modificacion en la factura actual, a exXCapsisn
de los Indicadas an e Hipo general.

=TIPO GEMERAL Autorizode a ejercer las focultades previstas en & Tipa
administrative v post venta adicionolmente solicitar la instalacién y activacién de
servicios (aMas nuevas de servicios). i bajo final de servicios. cambic de
filvlaridad, preseleccién Operador de lorgo distancio, combio de operador de
larga distancia; y solicitar informacién confidencial como detalles de llomadas
sallentes, enfrantes y clove wab para acceio a canales wab.

=TIPO TECNICO, Autorizodo para regiizer repaortes de gverios y gestion técnica sobre
los senvickos det cliente ¥ gue no impiguen ung modificocion &n o lociure gctual,

®TPO COBRANIAS. Aulorrodo porg reciior 0 gesiion e cobros del cliente
compenaclanes. devaiuciones, inonclamientos ¢ consultas de tacturacion

=TIPD FACTURACION. sutorzads pora redizor lo gestion de footuracion. soicitor
dupcados, frocturacidn, evaluocion de tocturas,
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Aclarado los términes establecidos en formato, se adviertegue-eggsto Carta N°
217-2018-GM/AWPH. solo aulorio ejercer ios focultgfies ofaxidsi
BMINISTRATIVO, mas no de TIPO GENERAL: Sin emboghe x Atz
la Empresa Telefénica del Pery se suscriven como Rakks S5 puipdigos de
TIPO GEMERAL o los Sefiores: o} '

=C.P.C. Paul Huamoni Santiago. Quien desemgene. el Cargéidaiferente
de Administrocion v Finonzos de o Mbekdpolicmi® e
Huancavelica "%

=Econ. German Orfega Melgaor Quien de g E Aserents

nMunicipal de lo Municipaiidod Provinciol de Frelicar
wSefior Roger Molna Paccod, No tuvo vincuio loboral con o
Municipalidad Provincial de Huancavelca

mfrma el formotc el Sefor Arg. fuio Chumbes Corbgial, como
Representante Legal de o Municipalidaed Provingial de Huancavedica,

-Mediante |a suscripcion en el formato los personos pasen 4 sef Representantes
Autorizados y tendran Facultades para, reglizar fransacgiones qué generen Cobros
adicionales, tolicitar o inttdlacionsas v activaciones de servicios [altas nuevas de
sarvicios), y demdas.

SEGUNDO: Se fiene la carta de informacién de recibos de Telefénica del
Perd, Carta T-48 0197482, de fecha 07 de noviembre del 2018, en donde se
detalla el estado de cuenta al 27/11/2018, correspondients a los servicios
prestados por Telefdnica del Perd §.A.A.. en donde s¢ detalla en anexo

adjunto:

= En Telelonic Fijg exsten 15 recibos v 32 adeuda el manio de 51251486
» En Telefonio Mdviles exition 120 recibos v te cdeuda ol monto da 3/, 49 58817
= Movittar TV existe 01 recibo ¥ s& adeude & monto de 5/, 60,43

/ Tatal el mento de: $/.62,143.46

De la Revision de dicha carta se advierte el incremento en demasic @
inusual en los recibos de Teletonia Movil de lo Municipolidod Provincial de
Huoncavelica,

IERCERO: A parlir de expuesic en los pdarrafos
precedentes es que se inician las diligencias
conducentes a la averiguacion del desmedido
incremento en los recibos de Telefonia Mavil. Con el
Memorando N°13646-2018-GAF/MPH de fecha 15 de
noviembre del 2018 el Ex Gerente de Administracidn
y Finanzas, CPC. Paul Huamani Santiago, solicita al
Ex Sub Gerente de Logistica y Palimonico, Lic. Adm.
luis Paucar Curaca, s& Informe acerca del
incremente de la linea v compra de equipos v a
quienes fueron asignados, todo ello en vista de la
Carta Telefénica del Peri T-48 019762,



CUARTO: Con Memorando N°13

Ex Gerente de Administracion

Huomani Santicgo. en atencigy

MOVISTAR, ordena recliggy .

comespondientes y en la fe. >

vencimiento de los recibos gePhalel
A

pago de los servicios brindgd ; i sle]
Movistar, previa verificacion {dg dcl ' la
relacion enviada por informaticsBdjunta seis (04)
sobres ¥ dispone 5U cumplimiento bajo
responsabilidad administrativa.
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= GUINTO: Teniendo a la vista el Informe N°113-2018-UA-SGLYF-GAYF/MPH, da
fecha 06 de diclembre del 2018 la Unidad de Adquisicionss, informa al Bx Sub
Gerente de Logitica v Patrimenio, Lic. Adm. Luis Paoucar Curcca, aoefca de
jos nurmeros telefdnicos mdvites v fios. mencionande: "ol respects cobe
manifestar que 1a Unidad de Adguisidores, no tlene ningdn conogimienta
mencs gun haya solicitado mds equipos moviles toda vez toda ver que no
axiste nlngun requeimiento soicitado por la Unidad de Adguisiciones, mucho
mencs de ofros dependenclas, toda ver que esta dependencia wolo raclkic
&l pogo de los siguaenias™:

Tt fans PG DAT-E5 15T GERENTA SMUaTIRAL

- Ambtono o TP AL ALENA = $APH

Tuddbboses Fjes D7, 53720 5.0, CONTARILEOAD ¥ FMAMIAS

Tkt b s D4 7. STARE UKD CARARA DE VAGE ANCIA

Faghone Fje D6T- 422415 5.0, LOCHEIGA ¥ PATRIMCHID

Teecheboorn B (W7 007 DY, SERERUAIGD

Tesliblinenes P 47~ 48] 530 £ D0

Tistrearaon RAGRD PASDP AL HECHDOSA, PRI ESDS0A CEUNDA

Tadaborda Mo $HR0FE97 ALCALDE

FLIA, ~ DETERMET D47 JEB0AT UNIIATD [IE BOFCHIMATICA,

FLEA o BSTERNET O4T-4541 15 UMIDAL [IE SFCORMATCA
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: En acciones tomadeas por o Procuradura Publico Municipal en ic
Aclual Gestidn 2019 v hablends sido designade come Procurador ol Sefior,
Abog. Cristian José Sobrevila Sulca la oficing de Procuraduria para recalbar
informacién y medios de conviceion para la formulacidn de la presente
- Dernuncic Penal, emile Informe N°045-2017-PPM/MPH. de fecha 12 de
fabrers del 2015, mediante e cual io oficiha de Procuraduria Publica
Municipal, Selicita Infarmacion documentada de todo lo relacionado a o
Adauisicor de Teléfonos Méviles de los meses Julic o diclembre del 2018,
dichos documentos deben estar referides o Requerirmienios, Cerfificaciones
Presupuestales. Ordenes de Compra o Sendcio, Conftrotes Guias e
Sinternamiento, Actas de Conformidad de Area Usuaria. En atencion a elio ja
Oficing de Unidod de Tesoreria de la Sub Gerencia de Contablidad y
finanzos, mediaonte Informe N° 027-2019-UT-SGCyF-GAF/MPH. informa que,
habiéndose elecluado o verficacién fisica vy vio e Sistarma de
Adrinistracidn y Finanzas del Secter Publico SIAFRSP, desde los meses Julic o
diciernbre del afo 2018, sobre la gdquisicion de Telafonos Moviles. se
concluye que en la unidad de Tesareria Mo existe comprobante de pago
alguno donde pueda adverline los referdos o Reguedmientos
Certiflcaciones Presupuestales, Ordenes de Compra o Servicio, Contratos,
Guias de Infemnamienta ni Actas de Conformidad de Area Usvaria,
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DECIMO: TIPO  PENAL .
INCOMPATIBLE O APROVEGMKRN
CARGO ARTICULO 299° DELGEO

Rk

“El  funcionario © i) 2 !L[ﬂega que

indebidamente en formg ?'ﬂﬁw Sha o por

R brovetio Biopio o de

W/ opertcion en que

sera reprimido con

pena privativa de libertad no menor de cuatro ni

mayor de seis anos e inhabilitacién conforme a los

incisos 1 y 2 del arficulo 36° del Cédigo penal y

ciento ochenta a frescientos sesenta y cinco dias
multa”.

—=-NEGOCIACION

3 o

ONCEAVO: TIPO PENAL DE COLUSION ARTICULO 382" DEL
CODIGO PENAL

“Fl funcionario o servidor publica que, interviniendo directa o
indirectamente, por razdn de su cargo, en cuaiquier elapa
de las modalidades de adguisicion o confratacién publica
de bisnes, obvos o servicios, concesiones o cualquier
operacién a carge de Estado concierta con los interesados
parg defraudor ol Estado o entidad v organismeo del Estado.
segin ley, serd reprimido con pena privafive de libertad no
menor de fres ni mayor de seis afos: inhabilitacién segin
comresponda, conforrme a los incisos 1, 2 v & del articulo 36: y.
con ciento ochenta a trescientos sesenta y cinco dias multa.”

Asimismo sefiores regidores, la Gerencia Municipal me hizo llegar un Informe
N° 67-2019, donde me remite el estado situacional de deuda que se tiene a
la telefénica por pendiente de pago y este informe se va adjuntar al
expediente de la denuncia penal, de igual manera se adjuntara las nuevas
facturaciones que ha emitido telefonica acerca de estos teléfonos moviles, y
en mi condicion de procurador he coordinado con el gerente municipal para
efectos de recabar informacién de los documentos como, ordenes de servicio,
certificacion presupuestal, actas de conformidad, contratos, guias de
internamiento, pero lamentablemente no se ha conseguido nada, a razén que
no hay una base legal contundente para hacer una estructura, y para que
esta denuncia prospere y que la fiscalia se encargue de investigar. El regidor
Edgar Ruiz Villar menciona, referente al tema, efectivamente sea evidenciado
que faltan documentos para afrontar esta denuncia con todos los elementos
de conviccién, no hay documentos que sea solicitado a la telefonica, hay una
denuncia contra el sefior Paccori, incluso este documento lo tiene la prensa,
y también usted sefior Procurador no ha mencionado si el sefior Paccori ha
trabajado o no ha trabajado en afios anteriores. El Procurador Municipal
menciona, lo que sea procedido con esta denuncia es con los informes que
ha dejado el procurador anterior, donde manifiesta que no tenia vinculo
laboral. La regidora Elsa Carmen Benavente Salazar expresa, una vez tomado
conocimiento del caso, mi persona ha solicitado que nos informe de manera
detallada, y también hay un expediente que tiene la prensa sobre el asunto
y deberia obtenerse, del cual se evidencia que el sefior Paccori sin tener
vinculo laboral agrega su firma en el contrato, también he solicitado si el

linpesio (PBO0ADS



afio pasado el sefior Paccori ha tenido vinculo laboral, por lo que me informan
el sefior si ha trabajado como obrero entonces si ha tenido vinculo I:QWG Ao
por lo que pido sefior procurador indague mas y sgu%g'@ﬁs infor ign" <
sobre el asunto a fin de llegar a la verdad. El regigife fj_ ﬂgfﬁﬂbca Raymundo
menciona, se tiene conocimiento que estaba fa ﬁhfd ; _por-un monto de
S/. 64,000.00 soles aproximadamente, por idi@ﬁsﬁcglulares y la
pregunta es se efectivizd el monto, veo la otra ges '.ti_i"ﬁ;;fn_b‘ha tomado acciones
habiendo tomando conocimiento de este asunto,ypariiltimo causa extrafieza
al no haber hecho la entrega de cargo, pido que/sedinvestigue con mas detalle
y que se sancione a los funcionarios respénsables bajo un proceso
administrativo. El Procurador Municipal expresa, hasta la fecha sefiores
regidores no sea hecho ningun desembolso por parte de la entidad, si
hablamos bajo normas del derecho penal no hay perjuicio en contra de la
municipalidad, y la pregunta también es porque la telefonica no demanda
bajo el proceso de obligacion de dar suma de dinero, ¥ también cursare un
documento al Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, donde se presenta
como una queja a los procuradores que tenemos competencia. EL regidor
Edgar Ruiz Villar refiere, yo tengo entendido que mediante el Informe N° 472-
%, 2018, se solicita se inicie las acciones conforme al informe de la gerencia,
. donde se adjunta unos documentos en 26 folios, entonces este informe era
2 para denunciar al sefior Royer Paccori, y esto se inicié por medio del
2 Memorandum del ex Gerente Municipal. El Procurador Municipal refiere,
nosotros estamos buscando la informacion mds detallada, por ahora solo
tenemos supuestos y solo son copias y no contamos con los documentos
originales, incluso los sefiores que estdn siendo acusados han hecho su
descargo por las emisoras radiales. El regidor Simedn Suarez Acero
menciona, este hecho nos preocupa y es conocimiento del pablico en general,
el procurador hace mencién que no tenemos medios probatorios para
fortalecer la denuncia, lo que yo pido es conocer que acciones tomara el sefior
procurador o que procedimientos realizara, o no tenemos ningun plan de
trabajo, y nosotros como gestién nueva hemos juramentado mencionando
que vamos a luchar contra la corrupcién, caso contrario ya seriamos como
parte de este problemdtica. El Procurador Municipal menciona, sefores
regidores quiero dejar en claro que hoy en dia no estamos pagando nada, por
otro lado, a la denuncia que realicé se adjuntard nuevos medios probatorios,
y cursaré oficio a la telefénica de Lima para solicitar mas informacion, vy
también les pido que ayuden a recabar informacion sobre el asunto. El regidor
Freddy Cencia De la Cruz menciona, sugiero que se busque las estrategias
respectivas para poder agenciarse de los documentos para presentar a la
fiscalia, el objetivo es saber quién ha recibido los teléfonos moviles. El
Procurador Municipal menciona, sefiores regidores quiero poner en claro, que
b cuando un procurador pone la denuncia a la fiscalia, el procurador pierde
2 | competencia a razén que la fiscalia de anticorrupcién ya toma conocimiento
| y es competencia para investigar. El regidor Hugo Saul Rojas Yauri refiere,
/| viendo esta situacién, las personas que siguen trabajando de la gestidn
anterior deben conocer algo del tema, cual habra sido la necesidad que
| obtener los teléfonos moviles y se ha designado a dos responsables, y
' también deberia cursarse un oficio a la telefénica para saber quién ha
recogido los teléfonos. El sefior Alcalde expresa, sefior procurador haga lo
posible en conseguir los medios probatorios idéneos y para una proxima
sesién nos haga saber qué es lo que ha conseguido. El sefior Procurador
Pablico menciona, pasando al otro tema sefiores regidores, voy a exponer el
plan de trabajo y de los procesos que tengo en mi despacho, y voy a detallar
de la siguiente manera.
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I. OBJETIVOS DEL PLA
2.1. OBJETIVOS GENERALES

* Fortalecer la gestion Administrativa en |la Fig
y por ende en la municipalidad provincial

2. 2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

> Fortalecer e implementar los aewmms\,@z atancldn cn ,Jé

E ‘:‘ 2z Procuraduria Publica. )
4 ] E"@ * Mejorar la capacidad absolutiva de procesos laborales.
éé %‘E * Mejorar la capacidad operativa de la gestion

o :é i

gﬁ X8

N
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BREVE RESUMEN DE LA ACTIVIDAD

! m la Procuraduria Publica encargada de los procesos judiciales.
como es de conocimiento este despacho cumple las funciones
conforme al Decreto Legislative del Sisterna de Defensa Juridica N°
1068 en su articulo 122 literal 12.1. "Los Procuradores Publicos del
Poder legisiativo, Poder Fecutivo, Poder Judicial y de los
Orgapismos Constitucionalmente Auténomos ejercen la defensa
dica del Estado de acuerdo a la Constitucion, al presente
sgcreto Legislative v sus reglamentos. Tienen sus oficinas en ia
' Qapital de la Repiblica ejerciendo sus funciones y atribuciones en
| émbito nacional” siendo asi, y en cumplimiento de las funciones
Hfasignadas remito el Plan de Trabajo, de la siguiente manera:

IIL.CONTENIDO DEL PLAN DE TRABAJO.

j = 1, indagor sobre los procesos de seleccidn de fo gestidn saliente, y demas que han
sido efectuados con g debida tronsparencia,

® 2. Iniciar los acciones judiciales en conira de funcionarios, ex funcionaros, servideres,
ex servicores o tercercs cuando ef Organo de Conirel Institucional haya enconirado
respumnb'tlidcd civil yfo penal.

= 3. inicioy las aociones judiciales en confra de funcionanos, ex luncionaros, sarvidores,
ax e Bdores o terceros c:ucnr:le o defacm ¥ dnpunga a administrocion, dando

neiones hayan comeatido delitos en contra de la Administracion Publica en sus
versas modalidades.

.- iImpulsor los procesos judiciales a su cargo, inferponiendo los recurscs legales que
saan necesarios en defensa de los derechot e intereses de lo Municipalidad, de sus
nciones y robaladores involucrodos.

000904
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rf = &- Actuar en rapresentacian de lo Municipolicdod en ©

CONTINUACION DEL CQ
PLAN DE TRABAJO.

pretiminar, judiciales y ofras donde e encueniren InrmerE e, i
de la Municipalidad. ﬂ] :

N
= 7. Aslstir @ los diferentes audiencias judiciaies en las o wv s
parte proceso. )

= B.- Impiementar ios recomendaciones del Organo de Q"

ANO 2n8
% EXPEDIENTE DEMANDANTE DEMANDADO MATERIA ESTADO FOLIOS

RESCLUICION N o,
MUNICIPALIDA mdumﬂn:::nd war i cutenta
EXF poozy- CONMDORL D PROVINCIAL 5 e ol reamithde por ke v
1 z0i8-c-uciJR-  GABRIEL ANA DE sy Municipalidad provincial de L
LA-o0 MARLA HUANCAVELIC Huancavelica ee ha admirida 2
i ;

. EXPoogry-amb ¥ DE 1 LFE VERA E‘éﬂﬂﬂ'—'lg S presenti Ja dernands con fhz
e B-LA-02 pnaa e e TEODOCIAY s e TR ATIVA fecha 02 de octubre de 208 FOLIOS
= A HTRIOS
kl
D PROVINCIAL  AUTORIDAD BEMANDA RESOLUCHY N™ o2, se
3 m”m,mm DE NACIONAL DEL  CONTENCIOSA adeite I demandsd  potios
HUANCAVELRC AGLUA ADMINISTRATIVA  interpuascts por & parte
&
O e
XN ooagy- D PROVINCIAL GELIOGACIO RESOHLLACT o}, ingrese
4 208-g-pom-JR- PROFUTLRC DE N DE Toes anstos a despacho poar a2

LA-8 AL, HuANCAVELIC PARHASTA o URP | i e clucion final.  TOLIOS
A
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TOTAL DE EXPEDIENTRS £N
DESPACHO DE PROCURADLIRI

é E o= EXPEIMENTE PENALES {15

5] H E-T CASOS FISCALES 19
g 3 i .,"@;2 EXPEDIENTES CONSTITUCIONALES o3
€3 inZ 'EPEDIENTES LABORALES 69
9% 13§ EXPEDIENTES CIVILES a
% el CONCILIACIONES 03
% I ; & % ARBITRAJES o4
% E § % TOTAL DE EXPDIENTES 155

... i“
<
{?‘1.' El Procurador Municipal menciona, los casos que tenemos en total son 69
<4 procesos laborales de reposicién y por reparacion, y un ultimo tenemos el
caso de la sefiora Néryda Ramos Paytan, la actual Sub Gerente de Recursos
Humanos, donde ha sido reincorporado por reposicion del poder judicial, al
respecto mi persona apelara este caso, y el otro caso es de la sefiora Juana
Mayhua Contreras, quien ha solicitado una medida cautelar pese de no
haberse vulnerado su derecho ya que ella sigue trabajando, entonces sefiores
regidores tendremos mas casos por reposicion de personal, es culpa de la
gestion anterior por permitir su estabilidad laboral; ahora de los procesos
civiles, uno de ellos es el caso de la escuela de las azules que hasta el
momento no tiene solucion; el caso de la Plazoleta Roterdan que esta en
proceso de casacion; de igual manera de los puestos del frente del Parque la
Cabalgata que se ha perdido; tenemos otro caso de la sefiora Laura Huayllani
Iris, donde nos ha ganado la accion de cumplimiento por reparacion por haber
fallecido su esposo; y el expediente 415 del sefior contreras, quien nos ha
ganado por medio de una medida cautelar; ahora acerca de los procesos de
las conciliaciones, se esta asistiendo a la conciliacion con los obreros quienes
estan solicitando el pago de obligacién de dar suma de dinero, también
tenemos los procesos de arbitrajes, uno de ellos es de la Obra "Ampliacion y
Mejoramiento de Redes de Agua Potable y Alcantarillado Huancavelica,
Provincia de Huancavellica - Huancavelica”, el estado situacional en la que se
encuentra es la espera del laudo arbitral que serd dentro de 30 dias;
seguidamente tenemos de la Obra “Rehabilitacion y Mejoramiento de la
Carretera Huancavelica - Lircay”, ubicado en el kildmetro uno, este arbitraje
hemos perdido, el procurador anterior habia solicitado la nulidad, pero las
nulidades no se dan en un proceso de arbitraje; el otro caso es de la Obra
“Instalacion del Puente Vehicular Cusco sobre el Rio Ichu en los Distritos de
Huancavelica y Ascensién, Provincia de Huancavelica - Huancavelica”, como
ultimo acto se tiene la Resolucion N° 27 de fecha 12 de diciembre de 2018,
que resuelve tener presente el escrito de alegatos presentado por el
Consorcio Puente Cusco, a la vez ponen en conocimiento a la Procuraduria
sobre las penalidades, y por ultimos tenemos de la Obra “Rehabilitacion vy
Mejoramiento de la Carreta Huancavelica - Lircay Tramo km. 0+0000
(Interseccion Av. Los Chancas - Augusto B. Leguia) - KM 1+ 1550 (Av. Los
Chancas), que con fecha 08 de setiembre de 2018, se envio un escrito de
pronunciamiento para que el Presidente del Tribunal Arbitral tenga en cuenta
al momento de resolver la controversia. El regidor Edgar Ruiz Villar expresa,
solo para recomendarle sefior procurador, estas cosas como de los procesos
que no quede, sabemos que las empresas envés de tener buenos ingenieros
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tiene buenos abogados, por lo que no podemos pesmitic a las entidades
¥ %;%Lrgegjdor Fredd

\1\:3’."3 de artit JéOS'?

i¢ionarios que

Fa

Cencia De la Cruz menciona, sabemos si tene
y somos quienes perdemos es a razon de rralot
permitieron hacer contrata con empresas que -'E‘ﬁﬁ/—’éug?l heheficios y en
muchos casos son dirigidos, entonces la preg “é‘fgpr o1 Be ciona a estos
funcionarios nadie, por lo que se deberfa’ sgncionarses . estos malos
funcionarios. El sefior Alcalde expresa, sefior Rfogurador le gldﬁ\bue tome las
recomendaciones de los sefiores regidores y haga su trabaje acorde a las
normas. s
2. Exposicién del estado situacional de la de la Sub Gerencia de la
Mujer de la Municipalidad Provincial de Huancavelica.

El sefior Alcalde refiere, sefiores regidores tenemos la presencia de la Sub
Gerente de la Mujer la Lic. Luz Vasquez, quien nos disertard acerca del estado
situacional de &rea a su cargo, para lo cual le cedere la palabra. La Lic. Luz
Vésquez Sub Gerente de la Mujer menciona, sefior Alcalde, sefiores regidores
reciban el saludo de la tarde, es importante saber y conocer los trabajos que
se estd llevando en las &reas, voy a empezar haciendo saber que la Sub
Gerencia de la Mujer es un érgano de linea dependiente funcionalmente y
jerdrquicamente de la Gerencia Municipal, la sub gerencia de la mujer ha
estado trabajando afios atrds con un presupuesto de S/. 40,000.00 soles,
esto por decisién politica de gestién, asimismo debo informales que nosotros
trabajamos con una secretaria, un asistente administrative, una abogada y
una responsable de esta Sub Gerencia; por otro lado esta sub gerencia
trabaja con actividades productivas que se desarrolla durante al afio y bajo
cumplimiento de metas, les hare conocer en los siguientes cuadros:
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ESTADO SITUACIONAL

; La Sub Gerencia de la Mujer es un drgonc de linea dependiente

funcional jerarquicamente de ta Gerencia Municipal de Huancaveica.
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PRESUPUESTO

El presupuesto para la Sub Gerencia
S/, 40, 000 nuevos soles

Los mismos que constan el POl 2019 , dissi b Y
actividades : """.-_-.

2 Manos de mujeres huancavelicanas desarte
produccién de manualidades con material rebicido-er - provincla
Huancavelica con S/. 5,260.00 1L praUs i
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PRESITPUESTO

OImpulsande la formacidn de organizaciones sociales de mujeres en ol marco de
igualdad de oportunidades en prevencidn y lucha contra la wviolencia vy el
feminicidio, con un Presupuesto de 5/, 32,290.00

OMujeres emprendedoras en el cultivo hidropdnico de hortalizas con el sistema de
raiz flotante para lograr ingresos econdmicos, cuenta con 5/, 2,441.00 ﬁ_
i

PRIMERA ACTIVIDAD, TRABAJANDO

T Manos de mujeres huancavelicanas desarvellandao
capacidades en la produceidn de manualidades con
material reciclado en la provinecia de Huancavelica.




FUNCIONES DE LA SUB GERENCIA

- Dirigir y coordinar la formulacion gjecution
politicas, planes, programas y proyectas™ pard |

Q PR
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Z -3 - Dirigir los estudios de diagndstico so
= S e

8o 1% de las mujeres, que se encuentran
Eg léﬁ maltrato, abuso o en discriminacion.
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FUNCIONES DE LA SUB GERENGIA

+ Dirigir y coordinar la formulacién y ejecucién de politicas,
planes, programas y proyectos para la defensoria de Jas
muiams‘ en el marco de la legislacién que rige sobre la
rmateria,

» Dirigir los estudios de diagndstico sobre la situacion de las
mujeres, que se encuentran en abandono, maltrato, abuso
o en discriminacion.

- Intervenir cuando las mujeres se encuentran en conflicto
de sus derechos para hacer prevalecer su interés
reivindicativo, justicia social y derechos que por ley le
corresponde.

- Promover el desarrollo social en armonia con las politica
planes de manera concertada con la poblacion.

FUNCIONES DE LAS PROMOTORAS DE LA CASA
DEL BIEN- ESTAR

Apoyo a mujeres victimas de violencia familiar,
asistencia familiar, filiacion, rectificacion de actas de
nacimiento, orientacion, consejeria, acompafiamiento
a las victimas a las instancias correspondientes,
referencias de atencion, actividades de promocion y
prevencion de viclencia a la mujer.




3
:
3
;
%
g

HUANCAVELICA

b .'.__,u-,-",.___u.-p-----f

qie

ictor Cendori Avu

= Las promotoras de atencidn a las victimas no
actividades de emprendimiento economico debido a la no
implementacidn con materiales, por falta de presupuesta

reahzaron

En la Casa de Bien Eslar se encuentra con 250 casos judiciales

los mismos que estan paralizados desde el afio 2016 ¥ actualmente
en trdmite judicial de 50 casos.

» ElI ambienle de la Casa del Bien — Estar no cuenta con
condiciones para la atencion de las viclimas de violencia, en esta

condicion se encuentran por un tiempo casi 6 afios sin mejora.

« Casi todos los enseres que cuentan es producto de donaciones de la
ONGs Manuela Ramos y de la Red Nacional de Promocion de la
Mujer muchos de ellos se encuentran deteniorados o malogrados

como : Camarotes, colechones mojados producto de la inundacian por
las lluvias, escritorios, frazadas, ollas, etc ).

El ambiente de la Casa Hogar de Refugio Temporal y de la oficina
de atencién de las mujeres maltratadas se encuentra inundado con
deterioro de los materiales de escritorio, pero la atencion continua |
por ser casos de allernalivas inmediatas y las  victimas son de
lugares lejanos,




FUNCIONES CUMPLIDAS POR LA ggg A

GERENCIA DE LA MUJER "~ Guns

1. El ejercicio eumplidos por la Sub Gerenci [
cuanto a sus funciones positivos esta en
a capacitaciones, lalleres, artesancs,

g Py 5 fechas afines con el tema mujer. :
sy Ay =y
E :g};a; 2. Coordinacidén con instituciones del Poder Judicial, GEM,
i ) il
%% 1:‘54' 5 Comisaria de la Mujer, Ministerio Puablico, Policia Magional
E% Ié% del Peru. e
< i =8
gg :S§ 3. Informes de atencidn de las promotoras  victimas de
[l =
%: : § b violencia.
iS1 ®

PROBLEMAS, DIFICULTADES Y
LIMITACIONES EN QUE SE ENCUENTRAN

= Las actividades desarrolladas generalmente s¢ a centralizado a nivel de la
zona urbana

+= Mo se desarrollé ningGn un proyecto de emprendimiento econdmico.
* Falla una buena implementacion para la Casa del Bien Estar,

« En la evaluacion del POl Il Semestre 2017 dos aclividades programadas

no se desarroilaron ¥ sus presupuestos fueron asignados para la fundacion
espaficla.

PERSPECTIVA DE SOLUCION A LOS ASUNTOS
PEMNDIENTES
+ [ncremento de Presupuesto para la Sub Gerencia de la Mujer

= Cambio de local urgente para la atencidn en la Casa del Bien Estar
¥ la Casa Hogar de Refugio temporal,

= Construccién de infraestruclura e implementacion para La Casa del
Bien Estar y la Casa Hogar de Relugio temporal.

= Cambio de logo de la Casa del Bien - Estar.

La Lic. Luz Vasquez menciona, sefiores regidores quiero informar, la
infraestructura de la Casa de Bienestar no es adecuada como para recibir a
una madre que viene con un problema; por otro lado como ya les habia
manifestado, el presupuesto que nos asigna solo es de S/. 40,000.00 soles,
de los cuales el 70% es destinado para el pago del personal administrativo,
y lo que resta es para las actividades que se realiza en nuestra drea en



bienestar de las mujeres vulneradas por maltrato familiar. La regidora Yovana
Quispe Paytan refiere, quiero felicitar por la exposicién a la Lic. Luz Uaﬁuﬁ} oM
por ser bien didactica, sugiero que ahora estamos para hacer respefidi ja Jé—
presupuesto gue tiene la Sub Gerencia de la Muje h|calde que se
asigne mas presupuesto, porgue con el monto 10 ;_§0Ies no se
puede hacer ninguna actividad, como ha mani ?fado 43 Fcéﬁiilafa el 70%
de presupuesto se ejecuta en el personal, por {ogue sugmm: or Alcalde

4 122 que se asigne mds presupuesto, para ejecuta J‘E?}EE famq car otros
2 : =% apoyos. El regidor Santiago Ataypoma Gavildp—gx 276Ul manera
25 ;%’5 quiero felicitar a Lic. Luz por la exposicion, q?" saber que
o gg con un presupuesto tan infimo ha hecho actividadesipar® Fas mijerés que son
@% i =8 maltratadas por sus conyuges, entonces lo que p :'-E senor Alcalde es que
%% g[}jg tenemos que invertir en esta Sub Gerencia. El regidor Edgar Ruiz Villar
%z 5‘55 menciona, por lo visto hay interés de poder trabajar con las mujeres que
z *g% sufren violencia ya sea por muchos factores, entonces se tendria gue trabajar
] &

para socializar a las familias y de luchar c:::ntra la violencia de la mujer, por
% otro lado tenemos que construir una nueva infraestructura para la Casa Hogar
wRefugio, el local actual es calamitoso y parece ser una casa abandonada, por
0 tanto sefior Alcalde tenemos que construir una nueva Casa de Hogar
,Refugio, ya que contamos con un terreno en Sordopampa de 4,000.00 m2,
ar" de igual manera podemos trabajar con instituciones que protegen a Ia
mujeres vulneradas, hasta podemos viajar hasta el ministerio de la mujer y
podemos gestionar presupuesto. El regidor Hugo Sall Rojas Yuri menciona,
la verdad me gustaria que actividad tiene para el dia 08 de marzo que es dia
internacional de la Mujer, El regidor Rodrigo Roca Raymundo refiere, quisiera
saber si la Lic. Luz habra tomado alguna accién de los 250 casos judiciales, y
no se esta viendo su Plan de Trabajo de los 100 primeros dias, y sugiere
tomar otras actividades y reiterar con los mismos trabajos de la gestion
anterior no seria bueno, no solo pueden trabajar haciendo manualidades, lo
que se tiene que hacer es incentivar para que sean mujeres emprendedoras
Y ser empresarias. La regidora Elsa Carmen Benavente Salazar menciona, de
igual manera me aund a las felicitaciones, nosotros al momento de estar en
campafia politica se proponia en crear una Gerencia de la Familia, ya que el
problema es fortalecer el trabajo mancomunado sobre las problematicas que
lleva una familia, sobre todo aquellas familias vulneradas, el otro punto es la
base de la salud integral, seria bueno que a través del Gobierno Regional
gestionar y tocar las puertas a otras oficinas desconcentradas. El regidor
Simedn Sudrez Acero manifiesta, es lamentable que las gestiones anteriores
no hicieron nada por esta sub gerencia, dejando de lado casi sin presupuesto,
pero nosotros tenemos que ser la primera gestion en invertir en esta sub
gerencia de la mujer, tenemos que priorizar los recursos a la problematica de
fondo, y no destinar los recursos para otras cosas, de otro lado el programa
que tenemos solo estamos atacando una parte y mas no estamos trabajando
en raiz del problema, y poder ver el eje puntual para que no suceda la
violencia contra la mujer, porque si solo trabajamos asistencialmente a las
madres maltratadas no vamos a lograr nada, y la pregunta seria, a las
mujeres que son asistidas y trabajan bajo la actmdad manos de mujeres en
qué sentido le estamos apoyando o bajo qué forma estaria siendo
emprendedor, y lo mismo pasa con las mujeres emprendedoras que estdn
haciendo hidroponia, a mi parecer no sirve, por otro lado que posibilidades
tenemos de poder trabajar con el mismo Ministerio de la Mujer. El regidor
Freddy Cencia De la Cruz menciona, sefiores regidores en vista que este
problema de la lucha contra la violencia de la mujer es grande, sea pasado
por desapercibido, hasta incluso sea perdido a las instituciones que luchan en
contra de la violencia de la mujer, como Manuela Ramos y entre otros, y hoy
nos hemos quedado solo como municipio, por lo tanto sefiores regidores
reflexionemos que para el siguiente afio debemos reorganizar nuestro
presupuesto a las areas que requieren. El regidor Nicolas Nemecio Encizo




Taype expresa, sefiores regidores si tenemos. un _programa
empoderamiento de mujeres que no solo es de la mpug_&fpgh $lno ta rﬁbh‘i@
lo esta viendo el gobierno regional, y nosotros comy gunic ;:I te ‘3'
que trabajar en diferentes actividades, y tambi “, _ #.:5 asistir a
las mujeres maltratadas sino también a todas la éﬁeﬁég léﬁ)fesmnales

0 no profesionales. El sefior Alcalde expresa, bief semres/m@ores como

gestion habra que aportar mas para esta sub’gers

presupuesto del programa de incentivos o ha
de la Mujer o las oficinas desconcentradas w’ - Lic. Luz

Vasquez Sub Gerente de la Mujer menciona, me --~ gue vamos

hacer por el dia internacional de la mujer, solo habra que incentivar mediante

una emisora radial de luchar contra la violencia de la mujer, por otra parte
es decision politica que ustedes como regidores y como nueva gestion
inviertan en esta Sub Gerencia de la Mujer.

3. Informe del Responsable de Defensa Civil, sobre declaratoria de
emergencia de la Provincia de Huancavelica, por efectos de cambio
climatolégico.

El sefior Alcalde manifiesta, los funcionarios de defensa civil no estan

presentes, deben tener algun trabajo, nos hemos reunido los Alcaldes de las

7 provincias, juntamente con el Gobernador Regional, donde nos han

comunicado que en estos dias la Region Huancavelica va ser declarado en

emergencia por los efectos climatoldgicos, en Pallalla se ha derrumbado una
vivienda y hay fallecidos, en Ccaspata Chopcca también hay afectados, en

Acobamba, Huando, Lircay y entre otros, sobre estos casos estamos enviando

los informes a la ciudad de Lima adjuntando fotografias. El sefior Santiago

Ataypoma Gavilan menciona, en el Distrito de Yauli — Ccasapata, hay 14

viviendas afectadas y se debe enviar apoyo. El regidor Edgar Ruiz Villar

refiere, sobre los apoyos comunicaremos al COER y a la Oficina de Defensa

Civil. El sefior Alcalde menciona, el Gobierno Regional ha adquirido &,000

galones de combustible, para que puedan movilizarse en las siete provincias

con respecto a las emergencias; y con respecto a los apoyos a través de la

Oficina de Defensa Civil estaremos atendiendo.
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