En el Palacio del Gobierno Lc-cal de Huancavelica, siendodas 3:00p.m., del
dia 05 de marzo del afio 2019, presidido por el l@éml&-éﬁ?lmﬁua Paytan
Alcalde de la Municipalidad Provincial de Huancavelica, y centando con el
quorum reglamentario de los sefiores Regidores: Edgar Ruiz Villar, Freddy
Cencia De la Cruz, Yovana Quispe Paytan, Hugo Saul Rojas Yauri, Santiago
Ataypoma Gavilén, Cancio Inga Garcia, Juan Zanabria Olarte, Simedn Suarez
Acero, Rodrigo Roca Raymundo, regidora Elsa Carmen Benavente Salazar, y
5 con la inasistencia del regidor Nicolds Nemecio Encizo Taype, se da por
.. apertura la presente Sesion.

g‘;?CML

Apugue
ALY GESTIGN

R
|

n
A0

HL

E%‘ Se dio lectura el ﬂu:ta de la Sesuﬁn Exl:rac—rdmarla de Concejo Mumcnpal de
= fecha 19 de febrero 2019, aprobandose sin ninguna observacion,
AGENDA:
=% 1. Cambio de Directorio de Emapa SAC.
- 2. Cambio de Directorio de la Beneficencia Pdblica.

ORDEN DEL DIA:
1. Cambio de Directorio de EMAPA SAC - Huancavelica.
El sefior Alcalde manifiesta, sefiores regidores como primera agenda tenemos
el Cambio del Directoric de Emapa S5.A.C., solicitaria alguna opinion al
respecto. El regidor Edgar Ruiz Villar menciona, sefior Alcalde y colegas
regidores reciban el saludo cordial de la tarde, como tenemos en la agenda
el cambio del Directorio de EMAPA., solicitaria saber guiénes estan en la terna
como propuesta para la EPS. El sefior Alcalde refiere, sefiores regidores
tenemos tres propuestas para que puedzan asumir el directorio de EMAPA., el
Gerente Municipal nos dard lectura de las hojas de vida de los tres
Postulantes. El Gerente Municipal menciona, sefiores regidores tenemos el
curriculum vitae del Ing. Marino Anibal Requena Zuasnabar, experto en
administracién y finanzas, Gerencias y Pensamiento Sistemaético, Tecnologias
de Informacion, Investigador, Analista y Comunicador, Gestion de Desarrollo,
Servicios Publicos de Agua vy Saneamiento, medioc ambiente, cambio
climatico, finanzas corporativas, gestion de proyectos, planeamiento
estratégico, director, asesor consultor de empresas, gobiernos, municipios y
parlamento. Edad 56 afos, Ingeniero colegiado Reg. 30013, experiencia
espacial, en direccion, manejo, organizacion, Gerencia y Comunicador de
Empresas de Servicios Plblicos y empresas prestadoras de Servicios de
Saneamiento, total 24 afios de experiencia, dentro del cual con 12 ahos en
sector de agua y saneamiento, instituciones financieras, buen gobierno
corporativo y creacion de valor, elaboracion, supervision, ejecucion y gestion
de proyectos, gestién de contraloria y auditoria, analista econdmica financiero
y gerencia, y direccién por indicadores en energia, agua y saneamiento;
asimismo cuenta con Pos Grado en Administracion de Negocios ESAN,
Sistemas de Informacion Gerencial ESAN, Técnicas Estadisticas de la Calidad
ESAN - SIN, Formaciéon Profesional’ en la Universidad Nacional de
Huancavelica, experiencia Profesional, Centro Min Perd, en la Division de San
Cristobal, Banco Industrial del Perl, Bancoop, ¥ también tiene experiencia de
haber laborado en los servicios plblicos: Electro Peri S.A. y empresas
regionales, Comax, Work Now Cop, SEDAPAL. EL segundo postulante es el
Econ. Edgar Gémez De la Cruz, profesicnal en economia, especializacion en
Gestion Publica en la Universidad Nacional del Centro, Colegiatura Habil,
capacitacion en temas a fines al cargo, Diplomado en Alta Especializacion en
Gestion Estratégica de Presupuesto Puatlico, Capacitacion curso en Manejo
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Eficiente del Sistema Integrado de Gestién Administrativa Siga, Diplomado -
en Contrataciones y Adquisiciones del Estado, Diplomado en Gest IR
Proyectos; por otro lado tiene experiencia laboral = la Oficina

Planeamiento y Calidad Nivel Ejecutivo, Gere ?r::térm i iento vy
Presupuesto en el Municipalidad Distrital de Y =Directorzeny Sistema
Administrativo escala 11 en calidad de Gerent v eg}un'ar :;IEx sarrollo

Econdmico, Director de Programa Sectorial IV en caﬁﬁaﬁde Dlpadf&f' Regional
de Comercio Exterior y Turismo Gobierno Regjenal’ Y ‘otras EXp’éf{El"ICIES
similares que tiene el profesional. El tercer pm@l@l ‘es el Tngeniero Civil
David Valentin Torres Adriano, tiene la experiencia laboral en la Direccion
Regional de Vivienda Construccion y Saneamiento del Gobierno Regional de
Huancavelica, Direccion Regional de Salud de Huancavelica, Municipalidad
# Provincial de Huancavelica residente de obra, Direccion Regional de Vivienda,
g Cﬂnstruccmn y Saneamiento del Gobierno Regional de Huancavelica,

Direccion Regional de Salud Huancavelica, Ministerio de Vivienda,
Construccidn vy Saneamiento; asimismeo cuenta con una maestria en
Planificacion y Proyectos de Inversion. La regidora Elsa Carmen Benavente
Salazar’ menciona, es lamentable que EI Ing. Floriberte Quispe haya

calldad del agua, solicita que se proponga al Ing. Floriberto como accesitario
porque &l es el mas conocedor de estos temas. El regidor Simeon Suarez
Acero expresa, al respecto de la lectura de las hojas de vida de los postulantes
a la EPS., en estos momentos no podemos elegir al representante de EMPA,
yo pediria sefior Alcalde a cual de los postulantes estéd proponiendo su
persona, ¥ quienes han propuesto a estos tres postulantes, y sugiero que los
sefiores postulantes hagan una pequefia exposicién al concejo sobre su Plan
de Trabajo para el cargo que quisieran asumir. El sefior Alcalde menciona,
con respecto al a la pregunta del sefior regidor, mi persona propone al sefior
Marino Anibal Requena Zuasnabar, él estd involucrado en el tema de aguas y
tiene afios de experiencia. El regidor Edgar Ruiz Villar manifiesta, es cierto
gue el sefior Requena esta involucrado en el tema del agua, por lo gue mi
persona sugiere que el sefior Requena asuma el cargo en EMAPA., el sefior
Gomez De la Cruz mas se dedica a la elaboracion de proyectos. El regidor
Santiago Ataypoma Gavilan expresa, sefior Alcalde EMAPA es una institucion
importante, sugiero que demos tomar un criterio y evaluar el perfil para
tomar una buena decision. El regidor Freddy Cencia De la Cruz menciona, mi
persona sugiere que no solo es necesar.o revisar, tener la experiencia y las
captaciones de los postulantes, también tenemos que ver los impedimentos
que la norma establece, entonces sugiero sefior Alcalde que los perfiles de
los postulantes pase a la Comision de Asuntos Legas a fin de gue sean
evaluados. El regidor Cancio Inga Garcia expresa, es cierto lo que menciona
el regidor Freddy, yo creo para hacer mas transparente y hacer bien las cosas
frente a |la eleccién para el presidente del directorio, debe evaluar la comisién.
El regidor Rodrigo Roca Raymundo menciona, sefiores regidores yo creo que
tenemos un tiempo determinado para la eleccién del directorio, por lo que
tenemos que tener cuidado con los plazos. El regidor Edgar Ruiz Villar
expresa, sefiores regidores creo tenemos la propuesta entre los dos
profesionales Ing. Anibal y el Ing. Floriberto para llevar a la votacion
democratica, y creo son los mas indicados para poder elegir, el primer elegido
seria propuesto como presidente del diréctorio de EMAPA y el segundo como
accesitario. El regidor Hugo Sall Rojas Yuri menciona, sugiere que se elija de
una vez para el presidente de EMAPA. El sefior Alcalde manifiesta, tomando
la sugerencia del regidor Hugo llevaremos al acto democratico, el profesional
que obtenga mas votos sera propuesto como presidente del directorio de
EMAPA vy el que queda en segundo lugar quedara como accesitario, en tal
sentido se lleva a cabo el acto democratico, 06 votos a favor del Ing. Marino
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Anibal Requena Zuasnabar, y 02 votos para el Ing. F!nr:hertﬂ Quispe Caceres,
por lo tanto sefiores regidores se propondr3 comg 2
Directorio de EMAPA al Ing. Marino Anibal '- __ sJake
accesitario sera el Ing. Floriberto Quispe Cécere B o}
2. Cambio del Directorio de la Sociedad d- 3 ia\Publica de
Huancavelica. e
El sefior Alcalde menciona, sefiores regidores f
sobre el cambio del directorio de la Sociedad de
se tiene conocimiento en la sesién anterior se hacyrsado: Inﬂguﬁfcﬁlum vitae
de los postulantes a la Comision de Asuntos Leg Ie&ﬁﬂahaﬂm‘_cefn Municipal,
para ello pediremos al presidente de la Comisién que sustente el dictamen
emitido. El regidor Hugo Saul Rojas Yauri expresa, sefiores regidores como
se habia enviado las hojas de vida de los p-::-stulanl:es para el directorio de la
Snmedad de Beneficencia Publica, la comision ha evaluado las hojas de vida
etas postulantes, en uso de nuestras atribuciones conferidas por el articulo
10“ numeral 2.4 de la Ley 27972, y de acuerdo al Decreto LEQISfatWD 1411,
donde regula la naturaleza juridica, funciones y estructura orgdnica y ntras
actividades de las Sociedades de la Eeneficencia, lo cual concluimos lo
siguiente: El sefior De la Cruz Castro Reynaldo no acredita con estudios
universitarios de acuerdo al Decreto Legislativo 1411, el sefior Rodriguez
Paredes Alejandro, cumple con los requisitos minimos del D. Leg. 1411, la
sefiora Martinez De la Cruz Doris, no cumple con experiencia minima de los
05 afios de acuerdo a lo establecido por el D. Leg. 1411, en conclusion
sefiores regidores, el Unico que cumple el perfil de acuerdo a la normativa es
el sefior Rodriguez Paredes Alejandro, la Comisidn sugiere a su despacho que
disponga la verificacion de los impedimentos contemplados en el Art. 09 del
Decreto Legislativo N® 1411 de los postulantes. El sefior Alcalde refiere,
sefiores regidores quiero comunicarles que también tengo una propuestas por
parte mia que debera ser considerados, y considero que es apto para ocupar
como miembros del directorio, me refiero a la sefiora Sonia Laura Quispe
Retamozo de profesidn enfermera, entohces ya tendriamos dos postulantes
que cumplan con los requisitos que la norma exige. El regidor Simedn Suarez
Acero expresa, sefiores regidores yo pediria que debemos respetar la decision
de la Comision de Asuntos Legales, y deberia pasar el filtro por la comision.
El sefior Alcalde menciona, sefiores regidores entonces pasaremos la hoja de
vida a la Comision de Asuntos Legales a fin de que puedan evaluar, y mientras
se va revisando la hoja de vida del postulante que falta pasar la evaluacion,
aprovecharemos que exponga su trayectoria como profesional el profesor
Rodriguez Paredes Alejandro a quien tenemos presente en la sala y le daré el
uso de la palabra. El profesor Rodriguez Paredes Alejandro menciona, sefior
\A!calde y sefiores regidores permitanme presentarme a esta sesion de
concejo, la experiencia como profesionzl tengo el grado de maestria en la
gestion publica, trabajé en la UGEL Huancavelica como especialista en la
educacion basica alternativa, donde corsegui un terreno por encima de los
' bafios de los incas de 1120 m2, a fin de construir el local de la UGEL., también
|e5tud|é de forma virtual educacion basica alternativa, de igual manera quiero
| poner en conocimiento, inicie trabajando en la Direccién de Transportes y
Comunicaciones, solo espero que me den la oportunidad para poder trabajar
y asumir la presidencia del Directorio de la Sociedad de Beneficencia Publica
de Huancavelica, dejo al distinguido despacho del Concejo Municipal que
tome la decision de elegir al presidente de la Beneficencia. El sefior Alcalde
menciona, sefiores regidores en vista que ya tenemos postulantes que
cumplen el perfil para que puedan asumir la presidencia y miembro del
directorio tendremos que llevar a votacion democratica, para el presidente
del directorio de la Beneficencia Publica sefior Rodriguez Paredes Alejandro,
8 votos a favor, 01 voto en contra y 01 abstencién, entonces sefiores
regidores la conformacion del nuevo directorio sera de la siguiente manera:
el sefior Rodriguez Paredes Alejandro como presidente del Directorio, la
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sefiora Sonia Laura Quispe Retamozo como miembro, y faltarfa elegir un
miembro, finalmente proponiendo el sefior Alcalde al

__ﬁ_p&stiniam Ramos
Cayllahua, por lo tanto sefiores regidores ya estd aRfat @%ir&ctﬁs}@g ¥
la Sociedad de Beneficencia Piiblica de Huancaveligs. {f‘—f =
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ACUERDOS: WoACY

1. El Concejo Municipal acuerda por mayoria de __hEl‘ al Ing.
Marino Anibal Requena Zuasnabar como Director Titulap.y; gome Director
Suplente al Ing. M.s. Floriberto Quispe Cac en representacidn de la
Municipalidad Provincial de Huancavelica an ctorip de’la>Empresa

Municipal de Agua Potable y Alcantarillado - E :

2. El Concejo Municipal acuerda por mayoria de votos, designar a los nuevos
miembros del Directorio de la Sociedad de Beneficencia de Huancavelica,
en representacion de la Municipalidad Provincial de Huancavelica, a los
siguientes profesionales:

- Lic. Alejandro Rodriguez Paredes, Presidente del Directorio,
- Lic. Sonia Laura Quispe Retamozo, Miembro.

- Lic. Justiniano Ramos Cayllahua, Miembro.
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